
Uchwała nr………………. 
Rady Powiatu w Nysie 
z dnia ………………………. 

 
w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność  
dyrektora Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nysie 

 
 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym  
(Dz. U. z 2024 r. poz. 107 i 1907) oraz art. 229 pkt 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks 
postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) Rada Powiatu w Nysie uchwala,  
co następuje:  
 
§ 1. Uznaje się skargę z dnia 25 marca 2025 r. zarejestrowaną pod nr OR.II.1510.2.2025.ZW na 
działania dyrektora Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nysie za bezzasadną, z przyczyn wskazanych 
w uzasadnieniu, stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.  
 
§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady do poinformowania skarżącej o sposobie 
załatwienia skargi.  
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RADCA PRAWNY 
Aleksandra Markiewicz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Uzasadnienie 

 

W dniu 23 marca 2025 r. do Starostwa Powiatowego w Nysie wpłynęła skarga dotycząca 

nieprawidłowości w działalności Szpitala w Nysie, mających miejsce w 2005 r. Skarga została 

przekazana według właściwości do Rady Powiatu w Nysie przez Ministerstwo Zdrowia.   

Rada Powiatu w Nysie po zapoznaniu się z treścią skargi oraz opinią Komisji Skarg, Wniosków  

i Petycji stwierdza, że skarga jest bezzasadna.  

Na podstawie treści złożonej skargi należy uznać, że brak jest wystarczających przesłanek, które 

wskazywałyby na to, że działalność oddziału położniczego Szpitala w Nysie, jak twierdzi skarżąca,  

stanowi zagrożenie dla zdrowia i życia pacjentek oraz noworodków. Skarżąca nie przedstawiła 

wiarygodnych dowodów potwierdzających niewłaściwe traktowanie przez personel medyczny, które 

miałoby miejsce w trakcie hospitalizacji. Formułowane przez nią zarzuty mają charakter subiektywnej 

oceny i jak można przypuszczać są związane z jej osobistym doświadczeniem wynikającym  

z  narodzin i choroby syna. Choć emocje towarzyszące tak trudnym życiowym sytuacjom są w pełni 

zrozumiałe, nie mogą one stanowić podstawy do rzetelnej i obiektywnej oceny funkcjonowania 

placówki medycznej po upływie tak długiego czasu.   

Należy zauważyć, że dyrekcja Szpitala czyni wszelkie starania aby ww. oddział funkcjonował na 

wysokim poziomie, zgodnie z aktualnymi standardami medycznymi i potrzebami pacjentek. Ponadto 

decyzje kadrowe podejmowane są przez dyrektora wyłącznie na podstawie kwalifikacji zawodowych  

i potrzeb szpitala, bez uwzględniania kryteriów politycznych.  

Sprawa poruszona w skardze związana z pobytem w szpitalu i narodzinami syna miała miejsce 20 lat 

temu, co znacząco utrudnia jej rzetelne i obiektywne rozpatrzenie.  

Przede wszystkim jednak należy podkreślić, że Rada Powiatu nie posiada kompetencji do oceny 

prawidłowości procedur medycznych ani decyzji podejmowanych przez lekarzy. Kwestie te należą do 

zakresu odpowiedzialności zawodowej pracowników służby zdrowia i mogą być analizowane 

wyłącznie przez właściwe instytucje, takie jak rzecznik odpowiedzialności zawodowej lub sąd.  

 

W świetle powyższych okoliczności Rada Powiatu w Nysie uznała skargę za bezzasadną.  
 
 
 
 

Przewodnicząca Komisji 
Skarg, Wniosków i Petycji 

Teresa Nosal 


