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Projekt 

 

 

UCHWAŁA NR .................... 

RADY POWIATU W NYSIE 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie przyznania odznaczenia „Honorowy Order Zasług dla Powiatu Nyskiego PROMEREOR” 

Na podstawie § 2 i 4 Uchwały Nr XIX/185/08 Rady Powiatu w Nysie z dnia 30 września 2008 r. w sprawie 

zasad przyznawania odznaczenia „Honorowy Order Zasług dla Powiatu Nyskiego PROMEREOR” uchwala się, 

co następuje: 

§ 1. Przyznaje się odznaczenie „Honorowy Order Zasług dla Powiatu Nyskiego PROMEREOR” Panu 

Bogusławowi Wierdakowi. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Nysie. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Radca Prawny 

Ewelina Kopcisz 
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Uzasadnienie 

do uchwały Rady Powiatu w Nysie w sprawie przyznania odznaczenia „Honorowy Order Zasług dla 

Powiatu Nyskiego PROMEREOR” 

 Rada Powiatu w Nysie Uchwałą Nr XIX/185/08 z dnia 30 września 2008 r. przyjęła zasady 

przyznawania odznaczenia „Honorowy Order Zasług dla Powiatu Nyskiego PROMEREOR”, z których 

wynika, że odznaczenie przyznaje Rada Powiatu w drodze uchwały na wniosek Przewodniczącego Rady 

Powiatu, Starosty Nyskiego, Zarządu Powiatu, pięciu radnych lub komisji Rady Powiatu, organizacji 

i stowarzyszeń społecznych, związkowych i politycznych, grupy liczącej co najmniej 50 mieszkańców 

z powiatu nyskiego. 

Z inicjatywą przyznania odznaczenia „Honorowy Order Zasług dla Powiatu Nyskiego PROMEREOR” Panu 

Bogusławowi Wierdakowi wystąpił Zarząd Powiatu w Nysie. 

 Odznaczenie jest wyrazem wdzięczności samorządu Powiatu Nyskiego dla Pana Bogusława Wierdaka 

za jego wkład w rozwój samorządu, pielęgnowanie lokalnej kultury i historii, aktywną działalność na rzecz 

rozwoju gospodarczego powiatu nyskiego oraz doskonałą współpracę samorządową z Powiatem Nyskim. 
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